Consiglio Notarile dei Distretti Riuniti di Catania e Caltagirone
Via Gabriele D’Annunzio, 33
95100 Catania

Ing. Giuseppe Anastasi
Via A. Baldissera n°35
95125 CATANIA (CT)

CATANIA 29/06/2015

Oggetto: designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai
rischi (RSPP); (art. 17 c. 1- b Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81).

Gentile Ing. Giuseppe Anastasi, con la presente La designo responsabile del serln'zio di
prevenzione e protezione aziendale (RSPP) fino a revoca, da comunicare per iscritto
con prevviso di almeno 60 (sessanta) giorni di una delle due parti, figura prevista
dall’art. 31, comma 1 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

Tale incarico, viene conferito a fronte dei requisiti professionali richiesti previsti dall’art.
32 comma 1 e 2 che lei dichiara essere in possesso. Le evidenzio che sara suo compito
ottemperare a quanto previsto dall’art. 33 comma 1 lettere a),b),d) del decreto in oggetto:

a) all’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e
all’individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di

lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza
dell’organizzazione aziendale;

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui
all’articolo 28, comma 2, e i sistemi di controllo di tali misure;

d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

Nell’espletare le sue mansioni di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione,
dovra tenere il segreto in ordine ai processi lavorativi di cui verra a conoscenza (art. 33,
comma 2, D.lgs. 81/2008).

Al fine di adempiere al Suo incarico, provvederemo a tenerla costantemente informato su:

a) qualora dovessero insorgere rischi che mettano a repentaglio la salute e la
sicurezza dei lavoratori;

b) Uorganizzazione del lavoro, la programmazione e [’attuazione delle misure
preventive e protettive;

c¢) ladescrizione degli impianti e delle attivita svolte dai lavoratori;
d) eventuali variazioni di organico dei lavoratori e cambi di mansione ;
e) iprovvedimenti adottati dagli organi di vigilanza.

L'attivita del RSPP si svolgera in piepa autonomia di organizzazione e di orario
compatibilmente con le esigenze dg¥ Consiglio Notarile, quanto inerente la parte
economica, verra trattata a 7

Figma per accettazione: il R.S.P.P.
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